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REGULAMIN REKRUTACII UCZNIOW DO PROJEKTU
§1
Postanowienia ogdlne
Niniejszy regulamin okresla zakres warunkdéw rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
nr 2025-1-PL01-KA121-VET-000343562

Projekt jest realizowany w ramach akredytacji programu Erasmus+ nr 2023-1-PL01-KA120-
VET-000194806 sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe, konkurs 2025, nr projektu 2025-1-
PLO1-KA121-VET-000343562.

Cele projektu:

e zapewnienie uczniom mozliwosci doskonalenia zdobytych umiejetnosci oraz
nabywania nowych kompetencji zawodowych niezbednych w przysztym zyciu
zawodowym

e podniesienie kompetencji jezykowych uczestnikdw projektu,

e rozwijanie u ucznidéw umiejetnosci spotecznych i kulturowych,

e promocja wartosci europejskich: tolerancji, wiaczania, réznorodnosci kulturowej
i wiedzy o europejskim dziedzictwie,

e propagowanie zasad zrGwnowazonego rozwoju.

Beneficjentem Projektu jest Zespdt Szkét nr 1w Zyrardowie zwany dalej Organizacjg
wysytajaca.

Organizacjg wspierajgcg odpowiedzialng za realizacje praktyk zawodowych i programu
kulturowego jest firma BRAGA MOB.

Biuro projektu znajduje sie w siedzibie Organizacji wysytajacej: Zespot Szkét  nr 1,
ul. Bohateréw Warszawy 4, 96-300 Zyrarddw.

W praktykach zawodowych w ramach projektu mogg wzig¢ udziat uczniowie klas 3 i 4
Technikum.

Termin rekrutacji: od 17.06.2026 do 21.06.2026.

Ogdlny nadzdr oraz rozstrzyganiem spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie nalezy
do kompetencji Dyrektora Szkoty, ktory wraz z zespotem projektowym ponosi
odpowiedzialnos¢ za wtasciwa realizacje Projektu.

§2
Uczestnictwo w projekcie

Uczestnikami projektu moga by¢ uczniowie Technikum w Zespole Szkét nr 1 w Zyrardowie
z klas 3 i 4 Technikum w zawodach:
e technik informatyk — 5 oséb

e technik mechatronik — 2 osoby
e technik elektryk — 2 osoby
e technik fotografii i multimediéw — 3 osoby
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2. Komisja rekrutacyjna zastrzega sobie prawo zmiany liczby oséb zakwalifikowanych
do mobilnosci w danym zawodzie w przypadku braku chetnych.

3. Praktyki zawodowe odbedg sie w Portugalii (Braga) w planowanym terminie: 04/10/2026 —
23/10/2026.

4. W pierwszej kolejnosci zakwalifikowani bedg uczestnicy, ktére pierwszy raz uczestniczg
w mobilnosci zagranicznej w ramach programu Erasmus+

5. Uczestnicy zostang wytonieni do udziatu w Projekcie w procesie rekrutacyjnym, okreslonym
zapisami niniejszego Regulaminu.

6. Udziat w Projekcie jest catkowicie bezptatny.

7. Szczegoétowe zasady odbywania stazu zostang zawarte w umowie pomiedzy Uczestnikiem
stazu a Organizacjg wysytajgcg oraz zatgcznikach wigzgcych wszystkie 3 strony projektu.

§3

Zasady i kryteria rekrutacji uczestnikow

1. Proces rekrutacji bedzie jawny, sprawiedliwy i obiektywny oparty na zasadach réwnego
dostepu do informacji o realizowanym projekcie, réwnosci szans przy ubieganiu sie
o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosc,
wyznanie, itp.

2. W terminie od 17.06.2026 do 21.06.2026 uczen aplikujacy do udziatu w projekcie sktada
w sekretariacie szkoty formularz zgtoszeniowy Ilub pocztg elektroniczng: e-mail:
zslzyrardow.vet@gmail.com skany lub fotografie formularza zgtoszeniowego wraz z
odpowiednimi zatgcznikami Formularz zostanie przestany w dzienniku elektronicznym
uczniom oraz rodzicom, zostanie umieszczony na stronie internetowej szkoty, bedzie takze
dostepny w sekretariacie szkoty.

3. W pierwsze] kolejnosci zakwalifikowane zostang osoby, ktdre pierwszy raz uczestniczg
w mobilnosci zagranicznej w ramach programu Erasmus+.

4. Za rekrutacje uczestnikdw do udziatu w Projekcie odpowiada¢ bedzie Komisja Rekrutacyjna.
Komisje rekrutacyjna tworzg: wicedyrektor (ktéry jest jednoczesnie koordynatorem projektu),
wychowawcy klas, nauczyciele przedmiotdw zawodowych, pedagog szkolny. Do zadan komisji
nalezy ogtoszenie naboru do projektu, zebranie formularzy aplikacyjnych, stworzenie listy
rankingowej oraz listy rezerwowej uczestnikdéw, aktualizacja list, przyjmowanie
i rozpatrywanie odwofan od decyzji komisji, a takze udzielanie informacji na temat projektu
oraz rekrutacji.

Rekrutacja bedzie odbywata sie zgodnie z nastepujacymi kryteriami:
a. Srednia ocen ze wszystkich przedmiotéw za ostatnie dwa pétrocza nauki: OCENA x 5 pkt, max

30 pkt

b. Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych za ostatnie dwa pdtrocza nauki: OCENA x 5 pkt, max
30 pkt. Srednia ocen nie moze byé nizsza niz 3,0

c. frekwencja w roku szk. 2025/26 — waga 1, np. frekwencja 90% daje 9 pkt.
ocena zachowania w roku szk. 2025/26 — waga 2:

e zachowanie wzorowe — 12 pkt.

e zachowanie bardzo dobre — 10 pkt.

e zachowanie dobre — 8 pkt.

e zachowanie poprawne — 6 pkt.

e. ocena z jezyka angielskiego na koniec roku szkolnego 2025/26 nie moze by¢ nizsza od oceny
dopuszczajgcej — OCENA x 2 pkt

f. rozmowa rekrutacyjna w jezyku angielskim — max. 12 pkt.
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kryteria Srodowiskowe, np. wielodzietnos¢, rodziny niepetne, rodzina zastepcza, utrudniony
dojazd do szkoty, rodziny zagrozone wykluczeniem spotecznym, niepetnosprawnosé, inne
sytuacje narazajgce na wykluczenie spoteczne) — po 4 pkt. za kazde. Punktacje przyznaje
Komisja rekrutacyjna, MAX 20 pkt.

zaangazowanie w zycie szkoty (konkursy, olimpiady, projekty, zawody sportowe, wolontariat,
przynalezno$¢ do samorzadu szkolnego, inne). Punktacje przyznaje Komisja rekrutacyjna, MAX
20 pkt.

Punkty przyznaje Komisja rekrutacyjna po przeanalizowaniu formularzy zgtoszeniowych
uczestnikow.

W przypadku uzyskania tej samej ilosci punktdow, do udziatu w Projekcie zakwalifikuje sie
uczen, ktory uzyska wiekszg ilos¢ punktéw z poszczegdlnych kryteriow branych pod uwage
w trakcie rekrutacji wg wskazanej w niniejszym regulaminie kolejnosci w pkt. gi h.

Komisja rekrutacyjna bedzie weryfikowata prawdziwos$¢ danych zawartych w formularzach.
W przypadku celowego wprowadzenia w btagd Komisji rekrutacyjnej, kandydat zostanie
wykluczony z rekrutacji.

Komisja rekrutacyjna sporzadzi protokét z procesu rekrutacji oraz liste gtéwng i rezerwowa.
Zakwalifikowany uczestnik (w przypadku kandydata niepetnoletniego, jego rodzic/opiekun
prawny) zobowigzany jest potwierdzi¢ che¢ udziatu w projekcie u koordynatora projektu.

W przypadku rezygnacji uczestnika z listy gtéwnej, na jego miejsce wpisana zostanie osoba
z listy rezerwowej, wedtug kolejnosci na liscie (przy uwzglednieniu punktacji uzyskanej podczas
procesu rekrutacyjnego).

W przypadku zdarzenia losowego lub nagannego zachowania, uczen zostanie skreslony z listy,
a prawo do uczestnictwa w dziataniach projektowych uzyska kolejny uczen z listy rezerwowej.

84

Odwotania

Od decyzji komisji przystuguje pisemne odwotanie do Dyrektora szkoty. Odwotanie powinno by¢
ztozone w ciggu 3 dni od podania do publicznej wiadomosci listy gtdwnej i rezerwowej uczestnikéw
projektu. Ostateczng decyzje podejmie Dyrektor w terminie do 3 dni od dnia otrzymania odwotania.

§5
Obowiazki uczestnika projektu

Uczen zakwalifikowany do udziatu w projekcie jest zobowigzany do uczestniczenia w: zajeciach

jezykowych, pedagogiczno-psychologicznych, kulturowych, zajeciach o tematyce ekologicznej,

dziataniach upowszechniajgcych rezultaty projektu oraz do wykonania internetowych testéw z jezyka

angielskiego, a po powrocie z praktyk, do wypetnienia raportu uczestnika.

N

§6

Postanowienia koncowe

Uczestnik Projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.
Regulamin obowigzuje przez caty okres trwania projektu.

W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje koordynator
projektu w uzgodnieniu z Komisjg rekrutacyjng i dyrektorem szkoty.



